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Modelo de ficha para el diseño del itinerario 
Fecha: ....................................................................................................................

	Nombre:
	
	Apellidos:
	

	DNI/NIE:
	 Nacionalidad:


	 Fecha de nacimiento: .… /…. / ….

	Dirección postal:
	Teléfono:

	Municipio y CP:
	 Correo electrónico:


Valoraciones realizadas:
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Entrevista de valoración
Fecha: ..............................................
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Otras valoraciones: .................................................. 
Fecha: ..............................................

 .....................................................................................
Fecha: ..............................................
......................................................................................
Fecha: ..............................................

Plan de trabajo pactado (esquema):

Otras personas que han participado en el diseño del plan: 

Nombre…………………………………Vínculo con la persona: ……………………………… 

Nombre…………………………………Vínculo con la persona: ……………………………… 

Nombre/equipo técnico……………………… Entidad:………………………………………… 

Nombre/equipo técnico……………………… Entidad: ………………………..……………… 
Plan de trabajo y apoyos:
	Áreas de intervención
	Objetivo
	Acciones del itinerario
	Indicador de resultado
	Inicio-Fin periodo previsto
	Apoyos, (tipo, frecuencia, intensidad y duración; quién lo presta)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Observaciones:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Próxima revisión del itinerario: .................. / ............... / ....................



