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Guía para la integración laboral de personas con trastorno mental


Ficha de seguimiento de inserción de personas en la empresa
EMPRESA: ………………     Código de empresa:…..…………… Dirección (planta de trabajo): ……………………………………...………….…………

Persona de contacto (RRHH)……………………………………………………e-mail/Tel:……………………………………………………….………………
Resultado encuesta de satisfacción de la gestión de la oferta:.………………………………………………….……………...……………………………….
Acuerdos planificados: ……………………………………………………………………………………………………………………………………….……….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………..
Seguimiento a la inserción de personas
	
	
	
	
	
	
	
	Observaciones e incidencias 

(Fecha y descripción)

	Nombre del trabajador/a
	Tipo de contrato
	Fecha de incorporación
	Nombre tutor/a 
en empresa
	Nombre insertor/a
	Breve descripción 
de apoyos
	Satisfacción de la empresa
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