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Model de fitxa per al seguiment de l’itinerari (reavaluacions) 

	Nom: 
Cognoms: 

	Resum valoració de la persona:


	Data del seguiment
	.... / .... / ....
	.... / .... / ....
	.... / .... / ....

	Modificacions del currículum laboral:
	
	
	

	Modificacions del currículum

formatiu:
	
	
	

	Situació socioeconòmica actual:
	
	
	

	Motivació per treballar:
	
	
	

	Expectatives:
	
	
	

	Noves competències tècniques:
	
	
	

	Noves competències transversals:
	
	
	

	Modificació en la gestió de suports:
	
	
	

	Competències de base:
	
	
	

	Entorn social:
	
	
	

	Dies treballats els últims 4 mesos:
	
	
	

	Escales o proves realitzades

	
	
	

	1.
	Puntuació:
	
	

	2.
	Puntuació:
	
	

	Altres indicadors de resultat
	
	
	

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	Remetre a comentaris de data
	.... / .... / ....
	.... / .... / ....
	.... / .... / ....

	Valoració efectuada per:
	
	
	


Observacions:

…………………………………………………………………………………………….…………

……………………………………………………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………….…

…………………………………………………………………………………………………….…

Exemple de variables a valorar
:
Currículum laboral

· Responsabilitats.

· Funcions i tasques.

· Anys d’experiència.

· Tipus d’empresa.

· Experiència laboral no formal.

· Qualificació professional.

· Condicions laborals.

· Motius de pèrdua o canvi d’ocupació.

Currículum formatiu
· Formació de base.

· Formació complementària i contínua.

· Titulació professional.

Entorn social

· Relació amb xarxes socials.

· Recursos disponibles.

Competències

· Hàbits d’afrontament.

· Disponibilitat per a l’ocupació.

· Projecte professional.

· Construcció de la imatge professional.

· Estil de recerca de feina.

· Disposició per al canvi.

· Expectatives i necessitats d’inserció.

· Atribució de causes de desocupació.

· Mobilitat.

Trastorn mental

· Funcionament cognitiu.

· Símptomes.

· Medicació i efectes secundaris.

· Diagnòstic dual: presència de trastorn mental i problemes d’addicció.

� Es recomana adjuntar aquesta fitxa a la de disseny de l’itinerari.


� Indicar nom de l’escala utilitzada.


� Coincideixen amb les explorades en la valoració inicial.
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