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Fundacio Joia. Que fem? J@a
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Som una entitat sense afany de
lucre, amb més de 35 anys
d’experiéncia, gue oferim
serveis d’insercid socials i
laborals en salut mental a través
dels nostres 21 serveis d’utilitat
publica repartits per Barcelona i

la seva area metropolitana.
Treballem cada dia per motivar,
definir i donar a coneixer les
capacitats de les persones amb
trastorns de salut mental.




Com ho fem?

- Generem itineraris per a cada persona usuaria
analitzant les seves capacitats i la seva demanda.

- Generem oportunitats de treball dins i fora del
mercat protegit on donem un suport constant al
treballador i a 'empresa contractant.

- Desenvolupem programes de sensibilitzacié en salut
mental per modificar I'estigma i els prejudicis que es
generen a la societat envers a aquestes persones.

- Gestionem la qualitat dels nostres serveis
mitjancant auditories, amb el sistema de gestié ISO
9001:2008 i amb [I'Etiqueta Responsable de
I"associacid +Responsables.
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Servei Itinere+45

Insercid laboral per a majors de 45 anys amb
patiment psicologic o trastorns de salut mental
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Itinere +45

Es el nostre servei d’orientacié i
suport a la insercid6 laboral a
I'empresa ordinaria per a persones de
45 anys o més, que tenen patiment
psicologic o trastorn de salut mental, i
gue busquen noves oportunitats
laborals.

Destaquem les fortaleses que han
adquirit amb |a seva experiencia
laboral, desenvolupem noves
capacitats, i ajudem a redefinir el
perfil professional, per a que es
puguin adaptar de forma rapida a les
noves condicions del mercat laboral, i
aixi crear processos d’insercié laboral
exitosos.
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Itinere +45 J@1a

APLIQUEM LA METODOLOGIA IPS

Es una metodologia que va ser importada dels Estats Units per I'Institut Universitari Avedis
Donabedian amb el suport de la Generalitat de Catalunya. Aquesta metodologia també s’ha

[ instaurat a diferents ciutats europees.

Es una metodologia pionera d’insercid laboral especialitzada en la intervencié amb el col-lectiu
de salut mental, que evita la cronificacio de |la persona afectada i fa que l'accés al mercat
laboral formi part activa de la seva recuperacid, per la qual cosa augmenta l'index d’insercid

‘ laboral.

Fundacié Joia va ser escollida per la Generalitat de Catalunya per liderar el desenvolupament
d’aquesta metodologia a Barcelona a través d’una prova pilot. Actualment la Fundacio Joia

[ desenvolupa aquesta metodologia en tots els seus serveis d’insercié laboral.

El Centre d’Investigacid Psiquiatrica Dartmouth PRC va supervisar la implementacio de la
metodologia i va proporcionar assistencia tecnica a les persones professionals dels serveis
d’insercio laboral de Fundaciéo Joia, conjuntament amb [IInstitut Universitari Avedis

‘ Donabedian.
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METODOLOGIA IPS

Itinere +45

Amb la comunitat

Ens ubiquem a centres civics i
espais comunitaris per crear
un ambient d’accés al servei

integrador

FUNDACIO JOIA

Treballa per evitar la
cronificacio i posicionar la
inserciod laboral com part
e e . . activa del procés de
Agents sanitaris i socials — recuperacié
Associacio Centre Higiene

Mental Nou Barris —

Fundacio Sant Pere Claver

Ens vinculem de forma directa
amb els centres de salut mental i
treballem els casos a les reunions

d’equip de manera conjunta

fundacio
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Amb el teixit
empresarial

Prioritzem la insercié laboral
en les empreses i teixit
comercial del districte per a
gue els llocs de treball es
guedin en aquesta area i aixi
enriquir-la economica i
socialment




Itinere +45
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QUE OFERIM A LA PERSONA USUARIA DEL SERVEI

Orientaciod
professional

Clarifiqguem les
opcions laborals

adequant-les a
les capacitats de
la personaiales
caracteristiques i

possibilitats
reals del mercat
laboral.

Recerca
activa de
feina

Recerca de feina
rapida i
simultania ala
preparacio.
Seleccio del lloc
de treball en
funcio de les
preferéncies de
la persona.

XO\ @ )

Alfabetitzacio
informatica

Treballem les
noves
tecnologies per a
la recerca de

feina i
d’informacio.
Fem emfasi en
les que poden

tenir més exit per
a majors de 45.
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Itinere +45 J@a

EN QUINES PERSONES INCIDIM MES

Majors de 55 anys

Col-lectiu invisibilitzat. Tendéncia actual a
gestionar un pont cap a la jubilacio

Aturades de

"arga Dones

durada Que han estat fora

del mercat laboral

Perqué quan se durant un llarg
superen els 45 anys i periode i s6n un
s’entra en un potencial actiu
periode d’inactivitat amb un curriculum
laboral fa que sigui invisible pero
més complicat competencial
trobar feina
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Itinere +45 Ubicacio

Servei Itinere +45 Nou Barris

> i

entre Civic Canrgr Casal de Barri La Cosa Nostra
Carrer Piferrer 94-100 Carrer de Biure 1

Carrer Industria 50. Seu Fundacio Joia J . ] a
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Ubicacio Itinere +45 J@a

Servei Itinere +45 Sants-Montjuic

Fundacio

Catalunya

La Pedrera

Carrer Sants 339-343 Seu de Fundacio Joia a Sants. Avinguda
Josep Tarradellas 19-21



Itinere +45

DADES | RESULTATS
ITINERE +45
2018
2019 (fins octubre)
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Itinere +45. Resultats 2018 J@1a

Persones usuaries vinculades Persones usuaries ateses per franges d'edat
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Itinere +45. Resultats insercié 2018 )@1a

Insercions laborals

NUMERO DE
CONTRACTES

INSERCIO
GLOBAL

40 60%

persones

i |

E.O: Empresa ordinaria | C.E.T: Centre Especial de Treball

Insercio
Laboral

Sectors d’insercié laboral

6
1
8
a
a

Dones Homes

1 ® Administracio i gestio d'empreses
m Arts grafiques, reprografia
i copisteria
1 ® Comerg, vendes i atencié al client
= Compres i logistica
1 = Empreses d'alimentacio,

supermercats i grans superficies
® Empreses d'ambit sanitari

i assistencial
8 = Empreses de neteja, manteniment
i jardineria
® Empreses de restauracio, hostaleria
1 i turisme
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Resultats 2018. Itinere +45. Altres indicadors)@a

Manteniment de 46% contractes
ERERE! superiors a 3
81% N

54% Dones
Insercio Laboral




Itinere +45. Resultats Parcials 2019 (fins g
octubre 2019)

92 Persones
vinculades al

Servei oy .
Dones: 55 o Insercio

laboral

49 persones
inserides

Homes: 37

Manteniment de
la feina

87%

38% Insercions
superiors a 3
U
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Fundacio Joia
Serveis d’insercio en salut mental
En mouen les teves capacitats

www.fundaciojoia.org
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